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Editorial

LA PROGRAMACION GENERAL DE LA
ENSENANZA EN EL CONSEJO
ESCOLAR DE LA REGION DE MURCIA

L a Consegjeria de Educacion y Universidades ha remitido al Consegjo
Escolar de la Region el documento BASES'Y CRITERIOS BASICOS PARA
LA PROGRAMACION GENERAL DE LA ENSENANZA EN LA REGION
DE MURCIA en € curso 2001-2002. El citado documento, después de su
estudio y debate en la comision permanente, ha pasado al pleno que ha emi -

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE tido el dictamen COfreSPOHdiente.
2...Eitorial. La Programacidn General
tig Ia Ensefianza El Consejo Escolar de la Regién comparte plenamente el objetivo general
3....Para esie curso se preparan fres Leyes. que se plantea en |a referenciada Programacion respecto a mejorar la cali -
4. .Con a Participacidn a Cuestas. dad del sistema educativo en nuestra Region. |gualmente considera un gran
S....Eco del I Encuentro de Consejos Escolares. avance el nombramiento de profesorado y adjudicacion de plazas realizado
S...La lientidad Murciana en el Nugvo en la preparacion del presente curso escolar por cuanto se efectud antes de
Curriculo de Secundaria SUinido
6......CERCLE. Un Espacio para Aprender '
a Entendernos
7 - .. ; uién es quien? El dictamen emitido por este Consgjo propone € estudio de los criterios
8....;0ué Espera la Comunidad Educativa para configurar las areas educativas o comarcales, férmula necesaria para
de Ia Inspeccion? compensar las diferenciasterritoriales, asi como que se efecte un reparto
9....Encuentro Nacional de Inspectores equilibrado de alumnos procedentes de la inmigracion entre centros publi -
de Educacion en Murcia.

cosy centros privados concertados. De la misma forma, recomienda que se
proceda al andlisisy valoracion del modelo de Formacion Permanente del
profesorado, y de la conveniencia de algunas orientaciones sobre la salud

1 O....Consejo Escolar de SANJE.

1 2... ;Una Nueva Educacidn Permanente
te Adultos?

1 3...I Jornadas Regionales de Atencidn |aboral

iucativa al Alumnado con Deficiencia

Ruditiva Ademés, se destacd el esfuerzo realizado por este Consgjo 'y por la Consgje -
14...Noticizs. ria de Educacion y Universidades para incentivar la participacion en las
15....Informacidn hihliogrdfica. pasadas el ecciones de centro, esfuerzo que no se tradujo en un indice ele -
rrmEnmmmRERmmmmmmaseass vado de votantes, por |0 que seria conveniente arbitrar medidas para poten -
Jpézselﬁﬁgiaollcayna Alarcén ciar la participacion real.

Consejo de Redaccion:
Fernando Sola Garcia
Juan Pérez Cobacho

e o Por otra parte, y como conclusion final en € citado dictamen se sugiereala

José M2 Sanchez Sanchez iar{ i it e
e G Consgjeria que, en los cursos sucesivos, procure remitir la Programacion
f:a‘l"zf b B (1 General a este Organo con la suficiente antelacion a fin de que se puedan

olabora: .. . . .
Consejeria de Educacion y Universidades emitir las observaciones y sugerencias oportunas y pueda tenerlas en cons -
Poaro Adara Campoy Copado deracion para su posible aplicacion en el curso en que se desarrollara la
Portada: citada Programacion.

Palacio de los Pacheco.Tratada digitalmente
por Javier Hernandez Gil.
Escultura de Miguel Angel Sanchez

Fotografia: El actual curso escolar es €l tercero que gestiona el Gobierno de nuestra

Archivo del Consejo Escolar y fotos cedid . . . o

bor Consejo Escolar de Sanje o Comunidad Auténoma, por 1o que procede felicitar a la Consegjeria de Edu -

Distribucion gratuita cacién y Universidades, tanto por el esfuerzo que ha efectuado para esta -

Edita: Consejo Escolar de la Regién de Murcia bl | b . ividades d . . I ab

Deposito legal: MU-1247-2000 ecer las bases, criteriosy actividades de mejora que piensa llevar a cabo
en el préximo curso, como por € compromiso que adquiere con la Sociedad

COMUNIDAD murciana en esta Programacién General de la Ensefianza.
AUTONOMA
DE LA REGION
DE MURCIA
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Informacion

b Para este curso se
preparan tres Leyes: La Ley
de Ia Calidad en Educacion, la
Ley de Universidades y la Ley
tle Ia Formacion Profesional

stas tres leyes, ciertamente, han

despertado expectativas en los cua-
dros docentes. Son, indudablemente,
muy ambiciosas, necesarias y espe-
ranzadas, y no se pueden dilatar en el
tiempo, ya que la ilusion generada se
convierte en desanimo en quienes
esperan con ansiedad la revision de
toda una serie de aspectos basicos de
nuestro sistema educativo, que sin
duda nos proporcionaran instrumentos
de andlisis validos para mejorarlo,
desde su etapa inicial hasta la univer-
sitaria, pasando por la denostada FP
gue, esperamos y queremos, adquiera
la importancia y el prestigio que
merece.

El proyecto de Ley de Universida-
des, que ya ha entrado en su recta
final, y que ha sido contestado por
muchos sectores implicados, sin
embargo, amplia las competencias en
materia de ensefianza superior de las
Comunidades Auténomas; incrementa

el grado de autonomia de las universi-
dades; permite a la Administracién
General del Estado asumir sus res-
ponsabilidades en la cohesién y verte-
bracion del sistema universitario, y
establece los cauces apropiados para
fortalecer los vinculos reciprocos entre
la sociedad y la Universidad.Debemos
esperar que sirva para que la Universi-
dad se nutra y nutra a la sociedad del
siglo XXI de ciudadanos, académicos
y profesionales que asuman la respon-
sabilidad de impulsar el desarrollo del
marco europeo que esta por venir.

En laley de Formacion Profesional
deseamos que se favorezca un acer-
camiento entre los sistemas productivo
y formativo y el reconocimiento de las
competencias adquiridas a través de
la experiencia laboral. Ademas, se
deberan aunar la formacion reglada, la
continua y la ocupacional mediante un
sistema integrado que permita, a tra-
vés del Sistema Nacional de las Cuali
ficaciones, que las titulaciones espa-
fiolas se homologuen a las existentes
en la Union Europea, facilitando la
movilidad de estudiantes y trabajado-
res. Una vez que las ensefianzas de
Formacion Profesional se regulen con
una norma que tendra rango de ley
organica, empezaran a prestigiarse
estos estudios desde el propio trata-
miento de la Administracién y , por
ende, hasta la sociedad que los recibe
y contrata.

Debemos también abogar por el con-
senso de las fuerzas sociales en su
tratamiento.El acuerdo entre los Minis-
terios de Educacion, Cultura vy
Deporte, y de Trabajo y Asuntos Socia-
les, pretende que la FP se adapte a las
continuas demandas del mercado
laboral, y que posibiliten una forma-

cion dirigida al empleo y a la formacién
continua del trabajador.

En lo relativo ala Ley de Calidad, de
cuyo anteproyecto, sélo conocemos
ideas generales, parece necesario un
debate y un consenso que logre aunar
voluntades tanto de las administracio-
nes, como de los profesores y todos
los miembros de la comunidad educa-
tiva, que, en definitiva, es a quien le
afecta. Ademas, esta ley abordara de
manera especial la escolarizacion de
los nifios inmigrantes, un tema muy de
actualidad que debe ser englobado en
el tratamiento de la interculturalidad en
la escuela. Las lineas maestras que
abordara esta ley se basan en actua-
ciones de formacién de profesorado,
elaboracién de materiales didacticos e
intercambio entre las Autonomias de
las experiencias educativas.

Al hilo de esta ley, “un estudio del
IDEA, la Opinién de los profesores
sobre la calidad de la educacion, aten -
diendo a una iniciativa de la Fundacion
Hogar del Empleado (FUHEM),
basado en una encuesta realizada con
2.250 profesores de todo el Estado, de
los que el 44,4% son mujeres y el
56,6% hombres. Segun los datos rela -
tivos al profesorado, el 93% de los
docentes opinan que la familia es el
factor que mas influye en la educacion,
por delante de la propia escuela
(66,1%) y de los amigos (65,4%).Ade -
mas, un 89,1% consideran que la
accion coordinada de profesores y
padres es uno de los principales facto -
res de la calidad de ensefianza, pero
un 92% creen que las familias delegan
cada vez mas sus responsabilidades
educativas en la escuela, y un 79,4%
cree que la colaboracioén de los padres
con el centro es escasa.

Los profesores también afirman que
los aspectos que mas inciden en la
calidad de la ensefianza son su propia
preparacion (94%), el orden y la disci -
plina (90,5%) y, como hemos indicado,
la accion coordinada de docentes y
padres (89,1%). Y creen que tienen
menos importancia las actividades
complementarias o extraescolares
(47,5%), el cumplimiento de los pro -
gramas (61,6%) y la evaluacion del
funcionamiento de los centros
(64,1%)".(COMUNIDAD ESCOLAR N°
685).
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Informacion

> Con la Participacion a Cuestas

| Consejo Escolar de la Regién de

Murcia llevé a cabo, en Caravaca de
la Cruz, el Il Encuentro Institucional del
Consejo Escolar de la Region de Mur-
cia, Consejos Escolares Municipales y
Consejos Escolares de Centro.El tema
del encuentro ha sido “La participacion
como factor de mejora en la calidad
educativa”. Los que hemos asistido he-
mos comprobado que detras de estos
dos dias ha habido mucho trabajo,
gestiones, negociaciones y conversa-
ciones, de distintas personas, con res-
ponsabilidades y tareas diversas. Y,
mucha ilusion y mucho entusiasmo,
porque la participacion requiere de
tiempo y esfuerzo.

En este Encuentro hemos podido es-
cuchar a expertos en participacion de
los distintos consejos escolares (de la
Region, Municipales y de Centro).

Debatir, reflexionar, analizar el fun-
cionamiento de los consejos escola-
res, afios después de su invencion su-
pone valentia, atrevimiento y ganas de
superacion o... es una provocacion. A
mi me parece una sana provocacion.
La LODE, en 1985, concret6 la partici-
pacion efectiva de la comunidad esco-
lar en la educacion, que ya anunciaba
el articulo 27 de la Constitucién en
1978.Con la LODE, aparecen los con-
sejos escolares tal como los conoce-
mos hoy. Esta Ley Organica marca la
participacion.

Han pasado quince afios de Conse-
jos Escolares y se oyen voces diciendo
gue hay que cambiarlos. Otros prefie-
ren pensar en como hacer para mejo-
rarlos. Ademas invitan a otras Comuni-
dades Auténomas para que les escu-

chen o les cuenten qué les pasa o qué
hacen en su Comunidad por la partici-
pacion.

Esto es lo que ha hecho el Consejo
Escolar de la Regién de Murcia, en es-
te su Il Encuentro Institucional.Y lo ha
hecho con responsabilidad, con soltura
y gallardia porque durante meses ha
desarrollado un Programa de forma-
cion que incluye un estudio sobre la
participacion, se ha presentado la in-
vestigacion llevada a cabo y se ha di-
fundido la publicacion que contiene los
resultados.

Estoy hablando del informe titulado:
“Mejora de la participacion a través de
la formacién de los miembros del con-
sejo escolar como grupo”. Sus autores
son José Maria Sanchez Sanchez (Di-
rector del Programa), Mariano Mese-
guer de Pedro y José Antonio Martinez
Asis.Ha sido lo mas novedoso y lo mas
valioso de estas jornadas
porque ofrece un diagnéstico
de la situacion y de la reali-
dad para actuar sobre ella.

Es importante resaltar dos
ideas de esta publicacion:
que el consejo escolar de
centro es un grupo y que la
formacion de sus miembros
es la clave de la mejora de la
participacion.

El informe se hace a partir
de unos planteamientos teé-

ricos y de una investigacion llevada a
cabo en 17 consejos escolares de
otros tantos centros de Primaria y Se-
cundaria, publicos y privados concer-
tados, de la Comarca del Noroeste y
Rio Mula. En total suman 220 miem-
bros, de los cuales 17 son directores,
99 profesores, 66 padres o madres, 19
alumnos, 9 personal de administracion
y servicios y 9 representantes munici-
pales.

El trabajo llevado a cabo ha servido a
los consejeros escolares, estoy segu-
ro, para tomar conciencia de sus res-
ponsabilidades, de qué son, para qué
sirven como representantes y qué utili-
dad tiene el consejo escolar.

Creo que el sentido de este estudio
es poder responder a estas cuestiones
¢ qué mejoraria la participacion en los
consejos escolares? ¢qué mejora el
funcionamiento y la eficacia de los
consejos escolares? ¢,qué mejoraria la
participacion educativa? Y el mismo
estudio logra este objetivo porque de
los resultados del mismo, los que he-
mos trabajado en participacion, pode-
mos extraer algunas conclusiones que
nos apuntan por dénde podemos ca-
minar.

Daniel Galan Garcia

Técnico de educacién del Centro Regio-
nal de Innovacion y Formacion “Las Aca-
cias”.Comunidad de Madrid.

Consejo
Escolar
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Informacion

» Eco el Il Encuentro tle Consejos Escolares

Los II Encuentros de Conse-
jos Escolares que se celebra-
ron en Caravaca de la Cruz
en los que participaron miem-
bros de los Consejos Escolares
de la Region, asi como repre-
sentantes de diferentes Conse-
jos Escolares Autonomicos
tuvo gran eco a nivel nacional.
En este Consejo Escolar de la
Region nos llegaron numero-
sas manifestaciones de lo inte-
resante que resultaron las jor-
nadas y solicitando se vuelvan
a celebrar una nueva edicion.
Los medios de comunicacion
se hicieron eco de ello. Aqui
reproducimos el comentario
que hizo en el periédico “El
Faro de Murcia”

El Consejo Escolar Regional recibe
elogios de otras comunidades

El Faro
MURCIA

El funcionamiento del Consejo Escolar
delaRegion de Murcia servirade gjemplo
para otras Comunidades Auténomas co-
mo lade Madrid. A raiz delapasada cele-
bracién del 11 Encuentro Institucional de
este organismo, €l técnico de educacion
del Centro Regional de Innovaciony For-
macion de las Acacias Daniel Galan ela
boré un informe donde califica de "sana
provocacion” lainiciativadel Consgo Es-
colar de Murcia de analizar el funciona-
miento de este tipo de entidades.

Entre otros aspectos que Galan destaca
en el documento, se encuentran los plan-
teamientos que durante este segundo en-
cuentro se formularon para mejorar el
funcionamiento de estos ér ganos consul -
tivos. "Han pasado 15 afios de consejos

escolares y se oyen voces diciendo que
hay que cambiarlos. Otros prefieren pen-
sar en como hacer paramejorarlos”,sefia
la. Galan valora que en su segundo en-
cuentro ingtitucional, el Consgjo Escolar
d la Region de Murcia presento € progra-
ma de formacion, que incluye un estudio
de participacion elaborado durante mu-
chos meses de trabajo. El técnico de la
Comunidad de Madrid se refiere ademés
alapublicacion de los resultados de lain-
vestigacion que ha elaborado el organis-
mo murciano. En su informe califica el
trabajo como "lo mas novedoso y lo més
valioso de estas jornadas, porque ofrece
un diagnostico de lasituaciony delarea
lidad para actuar sobre ella".

Galan asegura que del estudio se extra-
en algunas conclusiones "que nos apun-
tan por dénde debemos caminar".

pLa ldentidad
Murciana en
el Nuevo
Curriculo de
secundaria

nebemos aprovechar el nuevo reto que
supone la elaboracion de un curricu-
lo adaptado a nuestra region para in-
cluir en él las sefias de identidad mur-
cianas, sin llegar, evidentemente, a re-
marcar lo que nos diferencia de otras
comunidades y que conduce al nacio-
nalismo excluyente.

La elaboracién de un nuevo curriculo
de minimos (R.D. 3473/2000 y RD

3474/2000, de 29 de diciembre) para la
Ensefianza Secundaria por parte del
MECD debe abrir la puerta, para que con
nuestras competencias ya asumidas,
afrontemos el desafio de incluir los sufi-
cientes parametros de identidad regional
gue la educaciéon demanda, sin olvidar
los referentes nacionales, ni por eso olvi-
dar aspectos importantes del curriculo.

¢ Coémo conjugar todas las vertientes,
la regional, la nacional y la supranacio-
nal sin menoscabar los contenidos ba-
sicos? Ese es el reto, que en los conte-
nidos referidos a diversas materias de-
bemos asumir;asi en Literatura hay su-
ficiente entidad regional como para no
olvidar nombres como Vicente Medina,
por poner un ejemplo.Y que hasta aho-
ra nunca se ha tratado. No menos im-
portante es el mundo ibérico, la funda-
cién de Cartagena, el poblamiento mu-
sulmén, el Barroco, el Modernismo o el
medio ambiente y la histoérica proble-
mética del agua.

En el equilibrio esté la virtud, evidente-
mente. Debemos saber conjugar ambos
aspectos para conseguir una ensefianza
con identidad propia, pero sin parcelar ni
acotar determinados ambitos del curri-
culo que hagan de nuestros escolares
mentes incompletas. Debemos buscar
esos elementos sin caer en localismos,
ni enfrentamientos de vecinos.No debe
servir para medir las palabras referidas a
uno u otro evento, sino destacar los he-
chos, las palabras, las personas, que
han favorecido que nos configuremos
como entidad autonémica y ésta, dentro
de una comunidad nacional.

El reconocimiento, por otra parte, de
esa identidad regional pasa, sin lugar a
dudas, por la dominante identidad co-
marcal y el equilibrio mantenido histori-
camente con lo que hoy son nuestras
comunidades vecinas también alejadas
del nacionalismo a ultranza y mas cer-
canas al saber convivir y conjugar el pa-
sado con el presente sin tensiones.

NOVIEMBRE 2001
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» GERCLE. Un Espacio para
Aprender a Entendernos

El 26 de septiembre se inau-
gurd el Centro de Recursos
Culturales, Lingiiisticos y
Educativos que la Conseje-
ria de Educacion y Universi-
dades ha decidido poner en
funcionamiento en este
curso que comienza. En un
acto presidido por el Conse-
jero de Educacion y Univer-
sidades, Fernando de la
Cierva, y acompaiiado de
numerosas personalidades,
entre ellas, la presidenta del
Consejo Escolar de la
Region, Josefina Alcayna
Alarcon, se presento a la
sociedad murciana en gene-
ral. El Centro de recursos
estd situado en el Palacio de
los Pacheco, en la plaza
Fontes.

CERCLE nace en el contexto del
Afio Europeo de las Lenguas como un
proyecto para proporcionar formacién
e informacién permanente sobre as-
pectos linglisticos, educativos y cultu-
rales de los paises de la Unién Euro-
pea.Es el primer proyecto de estas ca-
racteristicas dentro del &mbito educati-
vo nacional.Esté dirigido no so6lo a pro-
fesores, alumnos, responsables edu-
cativos, etc., sino al publico en general.

CERCLE se plantea como un foro
permanentemente abierto a linguistas
y responsables culturales y educativos
de la UE ofreciéndoles una constante
puesta al dia sobre temas relaciona-
dos con las lenguas y culturas de la
unién europea.Se inspira en la plurali-
dad y la tolerancia, valorando la diver-
sidad linglistica europea como una
fuente de riqueza y crecimiento, apos-
tando por las nuevas tecnologias como
vehiculo educativo.

Proyecto Plumier

Plumier nace de la voluntad de esta-
blecer un nuevo modelo educativo de
calidad, dando un impulso singular a la
infraestructura tecnolégica de la edu-
cacion en la Region de Murcia y a los
procesos de todo tipo que en ella se
asientan. A tal fin, en la Consejeria de
Educacién y Universidades se propo-
nen, por un lado, que toda la comuni-
dad educativa esté capacitada para
usar las nuevas tecnologias en el pro-
ceso de ensefianza/aprendizaje, y por
otro, que todos los centros docentes
publicos tengan acceso a internety a
los recursos multimedia. Para lo cual,
es necesario plantear un nuevo mode-
lo educativo que necesariamente de-

bera ser: abierto, integrador, participa-
tivo, innovador y transparente.

Como se afirmé en su presentacion,
el dia 6 de junio en Lorca, “el reto que
nos planteamos con el Plumier es la
utilizacion de las nuevas tecnologias
como herramienta fundamental en el
proceso de ensefianzal/aprendizaje,
nucleo y objetivo esencial de cualquier
politica educativa. Para ello propone-
mos la implicacién directa y compro-
metida de cada centro educativo, com-
promiso que debera concretarse me-
diante la elaboracién de un proyecto
de uso de las nuevas tecnologias, que
abarque dos cursos escolares, con re-
flejo en el proyecto curricular, con indi-
cadores concretos de consecucion de
objetivos y que debera ser aprobado
por el Consejo Escolar”.

PROYECTO NETA @

En lineas generales, NETA pretende
poner en marcha una red piloto en la
gue estén representadas las ofertas for-
mativas existentes de caracter formal y
no formal a nivel regional y de cada una
de las instituciones de los diferentes pa-
ises participantes: centros especificos
de educacion de personas adultas, cen-
tros educativos que impartan estas en-
sefianzas en alguna de sus franjas ho-
rarias, organizaciones, sindicatos o
asociaciones sin animo de lucro que
trabajan en este ambito. Establecida di-
cha red se trataria de analizar la oferta
formativa en cada uno de los paises, a
nivel regional y local, rentabilizar los re-
cursos existentes e introducir las modi-
ficaciones necesarias para dar res-
puesta a las necesidades sociales y de-
mandas de empleo de la nueva Europa.
La oferta formativa tendria en cuenta
como destinatarios prioritarios tres am-
plios sectores resefiados anteriormen-
te: la poblacién inmigrante, jovenes ma-
yores de 18 afios en riesgo de exclu-
sion y las mujeres sin titulacién. Una
vez terminado el proyecto piloto regio-
nal este se generalizaria en cada pais.

Los socios participantes en el proyec-
to NETA persiguen la creacion de una
base de datos sobre las instituciones y
organizaciones que trabajen en educa-
cion de personas adultas en los diferen-
tes paises implicados y sobre la base
legal o desarrollo legislativo que tienen
las ofertas.También quieren establecer
un intercambio permanente de informa-
cién entre los establecimientos y ofertar
a la poblacién adulta una informacién
clara y orientacion sobre sus posibilida-
des de formacion a través de la red,
guias, CD-Rom y otros recursos. Otro
de sus propdsitos es disefiar un mode-
lo conjunto que permita establecer en
cada regién una oferta de educacion
basica y formacion profesional inicial,
estableciendo las relaciones necesarias
entre la educacién formal y no formal y
sus certificaciones con la experiencia
laboral. Asimismo, NETA se propone
adaptar las ofertas existentes a las nue-
vas necesidades formativas en la UE,
introduciendo modernas metodologias,
tecnologias de la informacion, y fomen-
tando el aprendizaje de lenguas en la
poblacién adulta.

Consejo
Escolar
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cQuién es quién?

NOVIEMBRE 2001

Alfonso Capitan Diaz

CONSEJERO. PRESIDENTE DE LA
COMISION N° 5 “RELACIONES INSTI-
TUCIONALESY ESTUDIO".

Es Catedratico de Historia de la
Pedagogia en la Universidad de
Murcia. A partir de su primera
obra Teoria de la Educacion
(1977) se dedico a la investiga-
cién historica de la educacion:
Los Catecismos politicos en
Espafia (1808-1822) (1978); Los
humanismos pedagégicos de
Francisco Giner de los Rios y
Andrés Manjén (1980); Escuela y
Trabajo (1981); Historia del pen -
samiento pedagoégico en Europa,
Ts. 1y Il (1991, 1994). Sus estu-
dios se orientan en estos afios al
tema de «Republicanismo y edu-
cacion en la Espafia contempora-
nea»: La educacion en la Primera
Republica  Espafiola  (1873)
(1997); Il. Entre Republicas
(1874-1931) (2000). Se ha publi-
cado recientemente su Educacion
en la Espafia contemporanea
(2000). Conoce la problematica

José Conesa Traver

ASESOR TECNICO-JURIDICO DEL
CONSEJO ESCOLAR.

Casado y padre de dos hijos.
Maestro de Primera Ensefanza,
primera promocién del Plan
del1967, con acceso directo y des-
tino actual en el Desglose del
I.E.S. Aljada de Puente Tocinos.

Curso la licenciatura de Geogra-
fia e Historia y fue Secretario del
Consejo Escolar del Colegio Publi-
co “Juan Carlos I"de Llano de Bru-
jas desde el afio 1986 a 1992, ha-
biendo estado dedicado a la do-
cencia directa, entre E.G.B. y
E.S.O., durante 29 afios.

Es Licenciado en Derecho y
Abogado, colegiado n® 2200 del
llustre Colegio de Abogados de
Murcia.

de los distintos niveles educativos
por su propia experiencia como
Catedrético de Filosofia de Insti-
tutos Nacionales de Bachillerato
(1967) y de Filosofia de Escuelas
Normales (1980) y por su colabo-
racion y estudios en relacion con
la formacién de profesores (ICE
de la Universidad de Granada,
1975-1980). Esta en posesion de
la “Encomienda de Alfonso X el
Sabio”.

Diego Guzméan Martinez-Valls

CONSEJERO EN REPRESENTACION DE LA
UNIVERSIDAD DE MURCIA

Nace en el barrio del Carmen de Murcia
en el afio 1957.En la Universidad de Mur-
cia sigue los estudios de Biologia, obte-
niendo el titulo correspondiente en el afio
1980. Comienza su carrera docente como
Profesor de la Escuela Universitaria de
Magisterio en el curso 1980-81.Posterior-
mente, dicha Escuela Universitaria se in-
tegra en la Facultad de Educacion, que-
dando, por tanto, el profesor Diego Guz-
man adscrito a dicho Centro, dentro del
Departamento de Didéactica de las Cien-
cias Experimentales. Ha impartido las
asignaturas de Didactica de la Biologia,
Didéactica de las Ciencias Experimenta-
les, Educacion Ambiental, etc. Precisa-
mente es en este campo, Educacién Am-
biental, donde ha desarrollado ultima-
mente su curriculo docente e investiga-
dor, tanto en la Facultad de Educacién
como en la de Biologia. Es autor de nu-
merosos articulos e investigaciones, asi
como asesor de grupos de trabajo consti-
tuido por profesores de primaria y secun-
daria, ademas de impartir cursos y char-
las, todo ello dentro de los campos de la
Didactica de las Ciencias Experimentales
y, sobre todo, de la Educacién Ambiental.

Desde mayo de 1997 es Decano de la
Facultad, cargo para el que ha sido reele-
gido por otros cuatro afios en mayo de
2001. Desde su constitucién, en noviem-
bre de 1998, es el representante de la
Universidad de Murcia en el Consejo Es-
colar de la Regién.
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Informacion

En el Simposium Internacional de Ins-
peccién Educativa celebrado en Ma-
drid bajo el lema“Lainspeccién ante
los retos de la educacion actual” (1),
se han desarrollado varias conferen-
cias, ponencias y mesas redondas, to-
das de gran interés. Entre estas Ulti-
mas, traemos a colacion la que verso
sobre el tema ¢Qué espera la comu-
nidad educativa de la Inspeccion?.
La mesa estuvo presidida por D. Juan
Pifieiro Permuy,

De las aportaciones de los miembros
de la Mesa, se desprende el escaso
conocimiento de la Inspeccion Educa-
tiva por parte de las APAS y los
padres, los cuales conocen sus actua-
ciones en situaciones puntuales y pro-
blematicas.

Segun los participantes, se echa de
menos la funcién asesora y mediadora
previa al conflicto, en el que el Inspec-
tor interviene cuando ya ha ocurrido y
como asesor juridico o arbitro. Por ello
se pide una Inspeccion mas implicada
en la generacién de la nueva cultura,
mas cercana al proceso educativo y a

Como sintesis general de

expuesto en la mesa citada, pode-
mos considerar que la Comunidad
Educativa demanda una Inspeccién
Educativa que:

» Disponga de profesionales con
amplia formacion y experiencia en

aspectos legislativos, didacticos,
organizativos, de evaluacion vy
supervision

e Goce de autonomia e indepen-
dencia

* Reduzca las tareas burocraticas
para dedicar mas tiempo a las fun-
ciones técnicas que le son propias

» Realice una actuacién mas cer-
cana a toda la Comunidad Educa-
tiva: padres, profesores, alumnos e
instituciones.

» ;Que Espera la Comunidad
Educativa e [a Inspeccion?

la cotidianeidad del aula: informando,
evaluando, asesorando, aportando
visiones mas globales, reflexiones ela-
boradas y practicas que aporten sere-
nidad, certidumbre y seguridad.

Se considera necesario el apoyo al
trabajo colectivo de la comunidad edu-
cativa, para que el centro potencie su
autonomia y genere su propia autoe-
valuacion, dentro de su entorno social
y cultural. Todo lo cual implica, por
parte de los inspectores, un exhaustivo
conocimiento de la diversidad de cen-
tros, asi como alto nivel de prepara-
cion técnica y profesional.

Este modelo de Inspeccion “consi -
gue abaratar el precio del producto
final”, por cuanto su actuacién no dis-
minuye los costes pero si aumenta la
calidad final conseguida, por lo que si
a igual coste hay mayor calidad es
claro que el producto final es mas
barato y de alto rendimiento cualitativo.

Si bien por una parte la Inspec-
cion disminuye costes, por otra
existe el despilfarro de dedicar fun-

* Organice la formacion perma-
nente sistematicay obligatoria de
sus miembros

» Desarrolle mas las funciones
especificas de orientacion y aseso-
ramiento, asi como la evaluacién de
profesores, sistemas y procesos
tanto de centros publicos como pri-
vados y privados concertados

» Elabore informes sobre estado y
situacion de la ensefianza en los
centros

e Participe en la organizacion y
desarrollo de la formacién perma-
nente del profesorado

» Supervise el cumplimiento de la
normativa vigente

« Disponga de los medios y recur-
sos, materiales y humanos, necesa-
rios para el desarrollo de sus funcio-

nes
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cionarios de alta cualificacion a
tareas burocraticas auxiliares, dada
la escasa plantilla de personal
administrativo.

Por tanto se hace necesario, como
sintetiza D. Manuel Rodriguez “una
Inspeccion educativa eficiente que,
actuando desde la percepcion de la
realidad educativa y con una planifica -
cién adecuada, colabore en la mejora
de la practica docente, del funciona -
miento de los centros y servicios edu -
cativos, garantice el cumplimiento de
las normas, contribuya a evaluar el
rendimiento del sistema educativo y de
forma sistematica habitual, asesore,
apoye y oriente en todo momento a la
comunidad escolar”.

» Potencie el trabajo en equipo,
combinado con responsabilidad indi-
vidual, especializaciéon, asesora-
miento, autonomia y autoevaluacion.

« Apueste, de manera decidida, por
la calidad de la ensefianza.

En definitiva, se esta demandando
una Inspeccion Educativa capaci-
tada con los medios materiales y
humanos, asi como con los recursos
organizativos  necesarios  para
garantizar y potenciar una educacion
de calidad.

(1). Actas del Simposium Interna-
cional de Inspeccion educativa
(2001). La Inspeccién ante los
retos de la educacion actual.
MECD. Madrid.
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P> Encuentro Nacional
te Inspeptores te
Educacion en Murcia

rganizado por USITE (Union Sindical

de Inspectores de Educacioén) se ha
celebrado en La Manga del Mar Me-
nor, un encuentro nacional de Inspec-
tores de Educacion, coordinado por
Dofia Fuensanta Lépez Martinez. Du-
rante los dias 19,20 y 21 de octubre,
150 inspectores de toda Espafia han
trabajado sobre los siguientes temas:

1. Las funciones de la Inspeccién y el
derecho de los alumnos a una educa-
cién de calidad.

2. La situacion de la Inspeccion en
las distintas Autonomias, y

3. Conocimiento y mejora de las rela-
ciones entre la Inspeccién de Educa-
cién y aquellos organismos que inci-
den en el campo educativo, tales como
Ayuntamientos, Sanidad, ISSORM,
etc.

El encuentro, ha sido organizado si-
guiendo la estructura de conferencias
y mesas redondas, de las que desta-
camos las siguientes:

1.- Conferencias

Queremos destacar la interesantisi-
ma conferencia de D. Gonzalo Goémez
Dacal, Inspector de Educacion y Profe-
sor Titular de la Universidad de Sala-
manca.Dicha conferencia versé sobre
el tema “La Inspeccién y el derecho
de todos a la educacion”, de la que
sintetizamos los siguientes aspectos.

Partiendo del derecho a la educacion
de calidad, el ponente considera nece-
sario un cambio radical que sustituya
los planteamientos actuales y lleve a
una nueva teoria de la escuela, con
reinterpretacion de funciones tales co-
mo autonomia, contextualizacion, in-
novacion, cultura, etc. que consiga un
producto de calidad. El viejo paradig-
ma produce cierta desmoralizacion del
profesorado, bien por inhibicién, bien
por frustracion, por su flagrante contra-

diccion con la realidad.Hay que lograr
cambios profundos, formulacion de
nuevas teorias que abran la posibilidad
de fundamentar nuevos modelos de
organizacion y tecnologias mas efi-
cientes.

ENCUENTRO NACIOMNAL
DE INSFECTORES
DE EDUCACION

TS

Cuestiona el Dr. Gomez Dacal la
aplicabilidad del Modelo Europeo de
Gestion de Calidad, por cuanto en él
subyacen dos teorias contrapuestas:
la neoliberal y la de equiparacion so-
cial, dificilmente desarrollables dentro
del marco legal vigente.Y ello es asi
porque las escuelas no controlan la
asignacion de efectivos, no pueden

modificar la tecnologia en la ensefian-
za, carecen de autoridad para incenti-
var el esfuerzo, ni pueden utilizar
otras variables como la eleccion de
centro, oferta de materias, captacion
de recursos o la profesionalizacion de
sus cargos directivos. Aceptado que
la escuela y el sistema escolar han de
ser “repensados”, es claro que tam-
bién la Inspeccion Educativa debe
cambiar para adaptarse a este nuevo
paradigma educativo. En esta linea,
debera constituirse un marco suficien-
te para que, dando sentido a la edu-
cacion de calidad, haga compatibles
la autonomia de las instituciones edu-
cativas y la intervencion de los pode-
res publicos.

2. Mesas redondas

De las mesas redondas destacamos
la integrada por representantes de dis-
tintas instituciones y organismo, que
coordinada por D. Jer6nimo de Nicolas
y sobre el tema “La Inspeccion y los
distintos Organismos que inciden
en la educacién”, obtuvo las siguien-
tes conclusiones:

1. Que desde la Administracién Educa-
tiva se echa en falta una mayor coordi-
nacion con las deméas Administracio-
nes y otros organismos para poder so-
lucionar los problemas de integracién
social de algunos escolares que la ins-
titucion escolar por si misma no puede
resolver, asi como para integrar en el
curriculo aquellos contenidos que la
sociedad espafiola actual demanda.

2. Se constata la necesidad de una
mayor colaboracion entre la Universi-
dad y la Inspeccién, tanto en la forma-
cién inicial como continua de los do-
centes.

3. Se acuerda instar al didlogo y la co-
operacion entre la Administracion Edu-
cativa y otros organismos, asi como a
las Administraciones no educativas, in-
cluidas las Administraciones locales,
para buscar vias de participacion insti-
tucional operativas que den respuesta
adecuada a la problematica socio-edu-
cativa de la Escuela del siglo XXI.

4. En cualquier caso, la Inspeccion
Educativa estard, como siempre, dis-
puesta a responder a los requerimien-
tos que la Administracién sefiale, pro-
curando la mejora de la calidad de la
educacién que nos ocupa.
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Nuestros Consejos Escolares

La existencia del Consejo Escolar en los institutos estd inspirada en la
Constitucién Espafiola que proclama la necesidad de participar en el pro-
ceso educativo. La participacion de la Comunidad Escolar se realiza a través
del Consejo Escolar, que asi se convierte en el mecanismo idoéneo para aten-
der adecuadamente los derechos y libertades de los padres, los profesores y
los alumnos.

Ademds, la opcion por el ejercicio de la participacion es sefia de identidad de
un sistema educativo moderno en el que una Comunidad Escolar activa y
responsable es coprotagonista de su propia accion educativa.

> Gonsejo
Escolar
tle SANJE

1.- ;COMO ES EL NUESTRO?

En cuanto a los componentes esta
claro que refleja la variedad propia de
este 6rgano de participacion. Lo forman,
como dice la LOGSE, personas que
representan a los distintos estamentos
de la Comunidad Educativa de un Insti-
tuto de Secundaria con ensefianzas de
Formacion Profesional. Por lo tanto, en
el nuestro, hay alumnos, profesores,
padres, personal de administracion y
servicios, representante del Ayunta-
miento y representante de los empresa-
rios de Alcantarilla.

Resulta evidente que hay gran varie-
dad entre sus miembros ya que estas
personas tienen puntos de vista y expe-
riencias diferentes con respecto a la
marcha del Instituto y a las distintas
cuestiones que se tratan y preocupan a
todos.

En total, somos 20 personas las que
participamos en este Organo de partici-
pacién del IES “SANJE” de Alcantarilla.

2.- ;COMO FUNCIONA?

Hacemos bastantes mas reuniones
de las que marca la ley (como minimo,
una al principio de curso, otra al final y
otra por trimestre). La razon es muy
sencilla, los Consejos Escolares de los
Institutos tienen mayor autonomia que
los de los colegios en lo concerniente a
las cuestiones econdmicas, ya que
podemos decidir la compra de materia-
les inventariables por una cuantia que
puede llegar a las 500.000 de pesetas.
A esto, hemos de afadir la posibilidad
de aprobar pequefias obras, sin olvidar
la propia complejidad que implica el
hecho de que en nuestro Instituto exis-
tan ensefianzas tan variadas y con
necesidades tan dispares como: ESO,
Bachillerato, Garantia Social, Ciclos
Formativos de FP Especifica y el Ultimo
curso de FP2 del sistema anterior que
se extingue definitivamente este curso
2001/2002.

El dia y la hora para celebrar las reu-
niones las acordamos por consenso al
principio de curso para facilitar al
méaximo la asistencia a todos. Normal-
mente empezamos a las 17:30 6 18:00
horas de la tarde, pero lo que no sabe-
mos con certeza es la hora a la que ter-
minaremos, sobre todo, porque, a veces,
hay muchos puntos en el orden del dia
que es imprescindible tratar y resolver.

2.1.Y para eso estan las comisiones...
Nuestro Consejo Escolar ha de inten-
tar compaginar la légica y natural diver-
sidad de opinién de sus miembros y la
complejidad organizativa de un Instituto
como el nuestro con la rapidez y la efi-
cacia necesarias para resolver las multi-
ples situaciones que se presentan de
forma imprevista o justo después de una
reunién y que necesitan una respuesta
urgente. Por ejemplo, adquisicién de
material, salidas y actividades extraes-
colares, cesién de dependencias del
Instituto a otros organismos, etc.
¢Coémo resolvemos estas situacio-
nes? Pues hemos decidido potenciar al

méaximo la participacion y la toma de
decisiones al crear no s6lo la Comisién
de Convivencia que marca la ley, sino
también otras que sirvan para resolver
cuestiones de toda indole.Asi, tenemos
constituidas las de Extraescolares, la
Econdmica y la de Servicios y Relacio-
nes con el exterior. Todas estan forma-
das por miembros del Consejo Escolar y
gue pertenecen a los distintos estamen-
tos de la Comunidad Educativa (un
alumno, un padre, uno o dos profesores,
un miembro del personal de administra-
cién y servicios, el director y el Jefe de
Estudios o la Secretaria).

Las comisiones se retnen conforme
surgen las necesidades y lo hacen con
mas frecuencia que el Consejo Escolar,
comunicando siempre a este drgano las
resoluciones adoptadas que permiten
agilizar y dar rapida respuesta a los pro-
blemas que se plantean y que, a veces,
no tienen espera. Podemos decir, por lo
tanto, que las Comisiones son Consejos
Escolares a pequefia escala que permi-
ten tomar decisiones rapidas a favor del
mejor funcionamiento del Instituto.

NUESTRA REVISTA LA MEJOR A NIVEL NACIONAL

“Los 30 de oro” del afio 2000

La REVISTAde nuestro Instituto se llama “Sanjelot’y la
hacemos entre todos. Publicamos dos nimeros al afio y
va ya por el numero 8 del 4° afio desde que se inicid su
publicacién. Recoge en sus paginas el sentir, las opinio-
nes, las actividades y las experiencias que entre todos lle-
vamos a cabo, tanto dentro como fuera de nuestro Cen-
tro.De hecho, nuestra revista fue premiada con el “Lobo
de Oro” del afio 2.000 a la mejor revista escolar a nivel
nacional. La hemos potenciado desde el Consejo Escolar,
apoyandola con colaboraciones y con los recursos eco-
némicos que necesita, porque creemos que gracias a ella
se esté conociendo mejor cOmo es nuestro instituto y lo

gue hace. Es, en definitiva, una de nuestras sefias de
identidad que facilita la cohesion y la empatia de compartir un proyecto comdn dentro
de la diversidad y la variedad de personas que componen nuestro Instituto.
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Nuestros Consejos Escolares

2.2. La participacion

Hasta ahora, hemos reflejado la diver-
sidad y la complejidad de nuestro Centro
en general y de nuestro Consejo Escolar
en particular. Asi mismo, hemos expli-
cado coémo intentamos resolver las
situaciones y los problemas con agilidad
y eficacia a través de las Comisiones
cuando resulta necesario. Ahora bien,
todo esto es posible porque hay real-
mente participacion y deseos de colabo-
rar en pro del Instituto.

En este sentido, resulta significativo
destacar, como ejemplo de participa-
cion, que tres de los cuatro alumnos que
componen nuestro Consejo Escolar son
dos chicos y una chica elegidos cuando
estaban en 3° de ESO, y que en este
afio estan en 4°. Resultaron elegidos
aun siendo los mas jovenes que se pre-
sentaron como candidatos.De todo esto
se desprende una conclusion positiva,
esto es, que la participacion de los alum-
nos refleja una sefial clara de que estan
dispuestos a comprometerse y a intere-
sarse por las distintas cuestiones que
afectan al Centro.No obstante, no debe-
mos lanzar las campanas al vuelo
puesto que es necesario seguir fomen-
tando y mejorando los canales de infor-
macion y de participacion de todos los
miembros de nuestra Comunidad Edu-
cativa a través de los distintos érganos y
asociaciones que la componen: Junta
de Delegados, Asociacion de Alumnos,
Claustro, Comisién de Coordinacion
Pedagdgica, Personal de Administracion
y Servicios, Asociacion de Padres y, por
supuesto, nuestro Consejo Escolar.

3. INSTRUMENTOS, PROYECTOS E
INICIATIVAS

En estos momentos y, con el apoyo
del Consejo Escolar, contamos con dis-
tintos instrumentos, proyectos e iniciati-
vas que favorecen la participacion, la
convivencia y la relacion entre todos
dentro del Centro y también con el exte-
rior en lo que respecta a familias, empre-
sas, diversos organismos y autoridades.
Entre estos instrumentos hemos de
resaltar como mas significativos los
siguientes:

1° La AGENDA ESCOLAR que lleva-
mos entregando a nuestros alumnos
desde hace cinco afios. Esta agenda
tiene como principales objetivos el ayu-
dar a nuestros alumnos a planificar su

estudio, conocer el Centro y sus normas
basicas de convivencia y funciona-
miento asi como servir de canal de
comunicacion entre las familias y los
profesores.

3°. Ademas, llevamos a cabo una
serie de proyectos, actividades e inicia-
tivas a lo largo del curso que implican a
toda la Comunidad Educativa, como la
participacion de los alumnos en distin-
tos concursos locales, autonémicos y
nacionales de indole muy variada (lite-
rarios, de debate, musicales, pictori-
cos, de idiomas, culinarios, matemati-
cos, etc.) como son FOROIDEA, la
ONCE, Museo de la Huerta, Maraton
de Ingenio, Afio Europeo de las Len-
guas 2001 y muchos otros en los que
nuestros alumnos han obtenido pre-
mios valiosos en reconocimiento a su
esfuerzo e imaginacion. Debemos
mencionar los Premios Nacionales de
Finalizacion de Estudios de Formacion
Profesional que han obtenido cuatro de
nuestros antiguos alumnos en las dos
Ultimas convocatorias y que son con-
cedidos por el Ministerio de Educacion
a los mejores alumnos de cada espe-
cialidad.

4°. A todo esto, hay que afiadir otras
actividades que fomentan la conviven-
cia, el didlogo y el respeto, tales como
charlas para Padres, participacion de
equipos de alumnos en las distintas
competiciones de Deporte Escolar, cele-
braciones del dia del Patrono y de la
Fiesta de las Promociones de fin de
curso, Semana Cultural de los Centros
de Ensefianza Secundaria de Alcantari-
lla, jornadas de puertas abiertas para
familias y grupos de alumnos de los dife-
rentes colegios de Alcantarilla y peda-
nias para facilitar el conocimiento de
nuestra realidad, y muchas otras.

4. CONCLUSION

Partimos de la base de que la diversi-
dad y la complejidad son caracteristicas
propias de organizaciones educativas
como nuestro Instituto y, en consecuen-
cia, de nuestro Consejo Escolar. Por
tanto, buscamos y aplicamos férmulas
que, con agilidad y eficacia, hos permi-
tan conseguir la méaxima participacion, la
mejora de la corvivencia y la consolida-
cion de unas sefias de identidad propias
como elementos de un proyecto comin
donde el Consejo Escolar desempefia
un papel fundamental.
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5. EL SENTIR DE SUS MIEMBROS
MAS JOVENES

Cuando le pregunté a Raul la razén
que tuvo para presentarse al Consejo
Escolar me dijo “Me apunté para conocer
la opinién de todos y asi colaborar a
mejorar nuestro Instituto. Me he preocu -
pado por llevar al Consejo Escolar las
preguntas y peticiones de mis compafie -
ros.Mi experiencia ha sido agridulce. Por
un lado me he sentido importante porque
los temas que se tratan me gustan y por -
que en las reuniones podemos expresar
todos nuestras opiniones, pero por otra
parte, creo que algunos problemas que
he propuesto, como el del autobus, no lo
han tomado en serio y no se resolvié”.

José Victor piensa que “... estoy bien en
el Consejo Escolar porque me gusta la
relacién entre alumnos y profesores y por -
gque me cae todo el mundo muy bien.Yo
ya estuve en el Consejo Escolar del cole -
gio antes de venir aqui y tenia experien -
cia, ademas, me gusta dar informacion a
los comparieros que me preguntan’.

Finalmente Lydia dice que se
apuntd“... porque en el Instituto, como en
cualquier otra parte, hay cosas buenas y
cosas malas y estas se hablan en el
Consejo. Ademas, asi podria hacer algo
para ayudar.Este afio me he propuesto
gue se mejoren las aulas donde se
encuentran los alumnos nuevos de 1° de
ESO, porque asi, si las clases estan
bien, el préximo afio no bajara la matri -
cula y mejorara el nombre de “Sanje”.En
las reuniones a las que he asistido se
hablé siempre bien, se respetaron las
opiniones de todos, era muy democra -
tico todo, hay pocos sitios que sea asi.
Puede que sea por esto por lo que sigo
en el Consejo Escolar aunque haya
cosas que no se consiguen resolver”.
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Permanente

Parece -ahora si- que vamos a asistir a
un cambio histdrico de la EPA murcia-
na. El interés de la Consejeria, y del pro-
pio Consejo Escolar de la Region, parece
dar crédito a tal esperanza.Y es que en
los Ultimos cincuenta afios hemos asisti-
do a una sucesién de programas coyun-
turales que no han llegado a consolidar
el modelo estable que la sociedad preci-
sa. Veamos brevemente. A la Campafia
Nacional de Alfabetizacion de 1.963, es-
pecie de cruzada contra la lacra de la ig-
norancia, le siguié en 1973 el Programa
de Educacion Permanente de Adultos,
un proyecto amparado en la LGE de
1970, de corte tecndcrata que intenté la
convergencia con la modernidad, con
Europa, pero que se quedd en mero
trasplante de la EGB a la poblacion adul-
ta. En 1984 se puso en marcha el Plan
Regional de Educacion de Adultos y Al-
fabetizacién que durante algunos afios, y
con caracter experimental, ensayo for-
mulas de cooperacién institucional
(MEC, CC.AA. y Ayuntamientos) y cre0
grandes expectativas. Desde entonces,
al amparo de la nueva ley (LOGSE, Titu-
lo Il1), se ha ido desarrollando el progra-
ma, especialmente en sus aspectos cu-
rriculares. Pero sin concretar el modelo
organizativo ni de participacion democra-
tica necesario.Y, desde esta indefinicion
(sin reglamento de Centro, ni Consejo
Escolar, ni plantilla estable, etc.), la edu-
cacion de personas adultas ha proyecta-
do a la sociedad una imagen empobreci-
da y salpicada de conflictos laborales y
organizativos. Ahora, asumidas las com-
petencias educativas, la Consejeria pa-
rece decidida a poner en marchan un
proyecto de futuro.Por eso - desde esta
modesta perspectiva personal - estimo
gue es el momento de evaluar, y de ren-
tabilizar, las experiencias de estos afios
en los que Murcia ha sido pionera y labo-
ratorio de ensayos.

EL ALUMNADO ADULTO

Nuestra sociedad nos tiene abocados
al reciclaje permanente, a una creciente
y estresante adaptacién al cambio. Asi,
el futuro de la EPA esta asegurado: to-

»:Una Nueva Educacion

Aduitos?

dos somos alumnos potenciales de un
centro de adultos. Por ello, la imagen
prototipica de una sefiora sesentona,
analfabeta y victima de la sociedad ma-
chista, ademas de reduccionista, hace
tiempo que dejé de ser representativa
del alumnado EPA. Los centros acogen
hoy dia a una gran variedad de destina-
tarios.De una parte, en su funcién com-
pensatoria, se atiende a bolsas residua-
les de analfabetismo, a las que se unen
el fracaso EGB y LOGSE, sin olvidar
programas como Alfabetizacién-Carné
de Conducir, o Contratos de Formacion
(alternancia con trabajo). Y junto a ellos,
encontramos a no pocos licenciados uni-

versitarios, o bachilleres, que buscan
cualificarse en alguna de las especiali-
dades de FP con mayor demanda labo-
ral 0 en un taller de informética.. También
son frecuentes los profesionales y para-
dos que se preparan para obtener una ti-
tulacién béasica o para acceder a la Uni-
versidad. Luego estan las amas de casa
gue precisan incorporarse al mercado
laboral. O los inmigrantes que, con desi-
gual nivel cultural, buscan aprender es-
pafiol e integrarse en nuestra sociedad.
O las personas que, a través de internet,
siguen los cursos de las Aulas Mentor en
interaccion telematica con el profesor,
etc. El alumnado de un centro EPA es,
pues, plural y variopinto como la propia
sociedad. Cada cual es portador de un
bagaje vivencial con el que se debe con-
tar. Cada uno tiene su estilo cognitivo,
Sus motivacionesy sus competencias
previas. Comparten la mayoria de edad,
la necesidad de rmarse, la voluntarie-
dad en la asistencia...y poco mas.

CENTROS EPA PARA EL SIGLO XXI

Soélo desde unos centros EPA, comar-
cales o municipales, suficientemente do-
tados de recursos humanos y tecnolégi-
cos pueden atenderse tan complejas de-
mandas formativas. El Centro EPA, de
hecho, desempefia una triple funcion:

a) Formacion: ensefianzas regladas y
no regladas (Primaria, Secundaria, FP.,
Formacion Ocupacional, Acceso a la
Universidad, etc.)

b) Informacion:asesoramiento respec-
to a itinerarios y servicios formativos,
académicos, laborales, culturales, ciuda-
danos, etc.

¢) Participacion :animacién y prepara-
cion para el dialogo y la participacion de-
mocratica, dentro del Centro (6rganos
colegiados) y fuera de él (en las institu-
ciones ciudadanas).

Por otra parte, cada dia resulta més ne-
cesario que los centros dispongan de
sus ofertas formativas en las distintas
modalidades: presenciales, a distancia,
semidistancia y de "aprendizaje en red",
con objeto de salvar cualquier obstaculo
espaciotemporal que dificulte el acceso a
quien lo necesite.

Estos centros requieren plantillas sufi-
cientes de profesores: estables en las
ofertas regladas (primaria, secundaria) y
mas flexibles para atender ensefianzas
ocupacionales o FP. Es preciso contar
con capacidad para la contratacion, par-
cial y temporalmente, de los colaborado-
res que la situacion aconseje, y disponer,
claro esta, de ese personal administrativo
y de servicios, absolutamente necesario
y del que actualmente se carece.

La nueva EPA precisa centros dinami-
cos y eficientemente intercomunicados
con su entorno mediante las nuevas tec-
nologias, que coordinen e integren las
actuaciones locales.Y, por Ultimo, centros
democraticos, dotados, por una parte, de
un Consejo Escolar (donde alumnado
adulto e instituciones externas tengan la
necesaria representacion), y, por otra, de
un Proyecto Educativo (incardinado en el
plan local de desarrollo y actualizado ca-
da curso). Estos dos elementos podrian
posibilitar una participacion fructifera, ve-
lando por la calidad de la ensefianza 'y
evaluando permanentemente la rentabili-
dad pedagdgica y social de la nueva EPA
gque muchos deseamos.

Antonio Alcaraz Martinez
Director Centro EPA "Garcia Alix " de Murcia
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Informacion

» | Jornadas Regionales
tle Atencion Educativa
al Alumnado con
Deficiencia Auditiva

rganizadas por la Direccion General
de Ensefianzas de Régimen Espe-
cial y Atencién a la Diversidad con la
colaboracion del C.P.R.Murcia Il.
Asistieron doscientas ochenta perso-
nas de Murcia, otras comunidades au-
ténomas (Madrid, Barcelona, Valencia,
Granada Cadiz...) e incluso profesiona-
les de otros paises como Colombia y
Argentina. Estos Ultimos procedentes
del Instituto Integral de Educacion (aso-
ciado a la UNESCO) en Buenos Aires.
Entre los asistentes se contaba con
un gran nimero de pro-
fesionales vinculados a "
la educacion del sordo, =
asi como familias y sor-
dos adultos. b —
Estos ultimos deman-
daron la necesidad de
favorecer la educacion
del sordo adulto. Y se
mostraron muy partici-
pativos a lo largo de to-
das las jornadas. La in-
tegracién de nifios sor-
dos en las aulas ordina-
rias ha supuesto un gran
reto para el Sistema

h . nl..lll--f -ll-ll

Presidente de la Federacion de Aso-
ciaciones de Sordos de la Comunidad
de Murcia con la presencia de la Fede-
racién de Asociaciones de Padres de
Nifios con Deficiencias Auditiva de
Cartagena y Murcia (ASPANPAL Y
APANDA).

En ellas ha quedado patente la ne-
cesidad del trabajo conjunto de la Ad-
ministracion Educativa, las Asociacio-
nesy Federaciones de Sordos y las fa-
milias. lgualmente se apuesta por mo-
delos educativos bilinglies y formacion
especifica de los profesio-
nales implicados en la
educacion del sordo.

La tematica de estas

nes del curriculo.

Muchas de las dificulta-
des que experimenta el
alumnado con deficiencia
auditiva para el correcto
acceso a la lengua escrita
y al curriculo de la ense-
flanza obligatoria estan,
en gran medida, relaciona-

Jornadas ha girado en tor-
'd no a dos temas, la lecto-
escritura y las adaptacio-

Educativo, no exento de

dificultades. La escuela

no es ajena a la necesidad de ofrecer
una respuesta educativa compensado-
ray ajustada a las caracteristicas del
alumnado con deficiencia auditiva.

Las Jornadas forman parte de una
serie de actuaciones que la Direccion
General de Ensefianzas de Régimen
Especial y Atencién a la Diversidad tie-
ne previstas para favorecer la atencion
educativa del alumnado con déficit au-
ditivo.

Realiz6 la apertura de las mismas el
Director General de Ensefianzas de
Régimen Especial y Atencién a la Di-
versidad y fueron clausuradas por el

das con déficits en la com-
petencia linglistica con la
gue cuentan. Por ello, necesitan una
lengua con la que construir, necesitan
también que los profesionales de la
educacién utilicen metodologias de
ensefianza motivadoras y generadoras
de interés por la lectura y, sobre todo,
necesitan también la estrecha relacion
de las familias con los profesionales.
En estas Jornadas se han presenta-
do reflexiones, propuestas y experien-
cias de muchos profesionales que per-
miten identificar elementos y estrate-
gias de intervencion que contribuyan a
mejorar la competencia lectora del
alumnado sordo.

Noticias breves

El Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma, a propues-
ta del Consejero de Educacion y
Universidades, acord6 el nombra-
miento de nuevos consejeros del
Consejo Escolar de la Region de
Murcia, como consecuencia de la
incorporacion de nuevos miem-
bros y renovacion de otros.

- D3, Maria Teresa Lopez Marti-
nez, en representacion de los pro-
fesores de ensefianzas privadas,
a propuesta de la Federacion de
Sindicatos Independientes de En-
sefianza, (FSIE).

- D. Juan Ramirez Puche, en re-
presentacion de padres de alum-
nos de centros privados sosteni-
dos con fondos publicos, propues-
to por la Federacion de Asociacio-
nes de Madres y Padres de Alum-
nos de Cooperativas Escolares,
(FAMPACE).

- D. José Francisco Parra Marti-
nez, en representacion de titulares
de centros privados sostenidos
con fondos publicos, a propuesta
de la Asociacion de Centros de
Ensefianza Privada de la Comuni-
dad Autéonoma de la Regiéon de
Murcia, (CECE).

-D. Juan Castafio Lopez, en re-
presentacion de los municipios de
la Region de Murcia, a propuesta
de la Federacion de Municipios de
la Region de Murcia.

- D. Angel Luis Gonzélez Torres,
en representacion del Consejo de
la Juventud de la Regioén de Mur-
cia.

Ademas los siguientes nuevos
consejeros, que tomaron posesion
de sus cargos en la sesion del
Pleno del Consejo celebrada en
dia 14 de junio de 2001:

- D2 Francisca Lopez Pina, D.
Victor Guerra Garcia y D2 Rocio
Martinez Mengual, en representa-
cion de los alumnos de centros
publicos, propuestos por la Fede-
racion Regional de Estudiantes
Murcianos, (FEREMUR).

- D. José Jesus Rosique Costa y
D2, Maria Dolores Cremades So-
riano, en representacion de la
Confederacién Regional de Orga-
nizaciones Empresariales de Mur-
cia (CROEM).
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Noticias

Elecciones a Consejos
Escolares de Centro

Del 15 de octubre al 7 de diciembre de
2000 tuvieron lugar los procesos electo-
rales a Consejos Escolares en centros
mantenidos con fondos publicos. Esta
campafia fue apoyada institucionalmen-
te por el Consejo Escolar de la Regién
de Murcia, en colaboracion con la Con-
sejeria de Educacién y Universidades.
Por su parte, las asociaciones de pa-
dres también realizaron una serie de ac-
ciones a fin de fomentar la participacion
de las familias, las menos implicadas en
estos procesos electorales.

Aguella campaiia afect6 a casi el 90%
de los centros educativos, por lo que la
actual afecta a un escaso nimero de
colegios e institutos. El calendario del
proceso, semejante al anterior, sera del
15 de octubre al 10 de diciembre de
20001.

El total de colegios publicos implica-
dos en el proceso es de 42 a los que de-
bemos sumar 25 institutos y 9 centros
concertados, a los que posiblemente se
afladan los nuevos colegios de Los Al-
cazares y Mazarrén), que se encuen-
tran tramitando la documentacion perti-
nente.

Setenta y seis centros van a renovar
sus miembros del Consejo Escolar, en
treinta términos municipales. Se les ha
enviado material para fomentar la parti-
cipacion. Confiamos que ésta supere
los porcentajes de los comicios anterio-
res.

a Consejos Escolares

Jubilacion de Pedro A.
Campoy

Pedro Adolfo Campoy, asesor de es-
te Consejo Escolar de la Region y res-
ponsable del Area de Comunicacion,
ha decidido acogerse a la jubilacion
anticipada que ampara la LOGSE y
que ha merecido por su larga y prolifi-
ca trayectoria profesional.

Pedro, es un gran profesional inquie-
to y andariego. Como profesor y direc- i
tor ha recorrido varios centros y pro-
vincias sembrando educacién;como técnico de la comunicacion ha dejado su
impronta en numerosos medios de comunicacién:diarios como Linea, La Ver-
dad o La Opinion; revistas especializadas como Raqueta, Jévenes agricultores
o Consejo Escolar, y emisoras como Radio Popular o Antena 3, desempefian-
do cargos de Director, Redactor Jefe y Subdirector en algunos de los medios.

Requerido por la Administracion, ha sido Asesor de Comunicacion en la Di-
reccién Provincial de Educacion y en este Consejo Escolar de la Region, car-
go que ha desempefiado con total dedicacion hasta su jubilacion.

En el cumplimiento de sendos perfiles profesionales ha cosechado éxitos y
amistades, por lo que le deseamos que goce, con mayor dedicacion, de la fe-
licidad familiar y del contacto con los amigos que la tarea diaria restringia..

Ultimos Plenos del Consejo

En el Pleno del 14 de junio, se procedio a la toma de posesion por parte de los rue-
vos consejeros. Ademas, se estudid y debatio el proyecto de la “Memoria anual de
actividades del Consejo Encolar”, que ya habia aprobado provisionalmente la Comi-
sién Permanente. Se voto el proyecto, que fue aprobado por unanimidad.Su conte-
nido es:

a) Exposicion de las actividades realizadas por el Consejo Escolar de la Region.

b) Anexos con los dictdmenes estudios e informes emitidos.

c) Apéndice con la normativa que regula al Consejo.

d) Extracto de la memoria de actividades de los Consejos Escolares Municipales

Asimismo, se analizé y debati6 una propuesta de dictamen, aprobada por la Comi-
sion Permanente, en sesion anterior, al “Proyecto de Decreto por el que se crea y
regula el Registro de Titulos Académicos y Profesionales no universitarios de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y se regula el procedimiento para su
expedicion”. Fue dictaminado favorablemente. El Pleno sugirié a la Consejeria que
realizara los estudios oportunos para determinar la posibilidad de que los centros pri-
vados gestionen las tasas publicas y puedan hacer la tramitacion de los Titulos Aca-
démicos y Profesionales.

Para terminar, los presidentes de las cinco comisiones de trabajo informaron al
Pleno de las actividades que cada una de ellas han realizado a lo largo del curso
escolar 2000/01.

En el Pleno del pasado 29 de octubre se presento el “Plan Regional de Solidaridad
en la Educacion”por parte del llmo. Sr.Director General de Ensefianzas de Régimen
Especial y Atencion a la Diversidad.

También se debatié y aprobo el Proyecto de dictamen sobre “Bases y Criterios basi-
cos para la Programacion General de la Ensefianza en la Region de Murcia”.

Otro de los puntos tratados fue el Informe sobre la valoracion del “Il Encuentro insti-
tucional de Consejos Escolares de la Region, Municipales y de Centro”, celebrado en
Caravaca de la Cruz, en el mes de mayo pasado.

Y, por dltimo, se elaboré un informe de la Comisién de Seguimiento del “Acuerdo
para la Educacion en la Region de Murcia’sobre el grado de cumplimiento del mismo.
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Diccionario de Signes

Ed.Consejeria de Educacién y
Universidades

Murcia 2.001

243 péags.

Bajo la coordinacion de Antonia
M2 Rebollo, diversos maestros y
disefiadores han sacado a la luz
esta publicacion, especialmente
didéctica y de facil uso y consulta.

El manual-diccionario va dirigido
al profesorado que trabaja con
alumnos que presentan unas espe-
ciales necesidades educativas en
el area de comunicacion y len-
guaje, basandose en las aportacio-
nes del doctor Benson Schaeffer.

El programa de comunicacion de
Schaeffer ha desbancado a otros
sistemas, durante los dltimos afios
por los excelentes resultados, de
cara a la comunicacion, en alum-
nos con n.e.e. asociadas a trastor-
nos del desarrollo, retraso vy
autismo.

El libro se distribuye en dos par-
tes. La primera es la metodologia
de trabajo en tanto que la segunda
es un diccionario, bien ilustrado, de
los signos mas habituales.

La Adaptacion Curricular como
Respuesta para la Atencion a la
Diversidad del Alumnado con Altas
Hahilidades.

M2 del Carmen Juarez Ramos

Ed.Ed. Consejeria de Educacion y Uni-
versidades

Murcia 2.000

159 pags.

En este libro se presenta un modelo de res-
puesta para atender las necesidades educati-
vas especiales que precisan los alumnos con
altas habilidades, dadas sus especiales carac-
teristicas de sobredotacion.

Se hace en él referencia a distintas estrate-
gias de atencion educativa que pueden emple-
arse con estos alumnos, centrandose en el
enriquecimiento mediante adaptaciones curri-
culares, al considerar que adaptar el curriculo
general a sus caracteristicas especiales es una
de las mejores estrategias a emplear, y la que,
dentro de un contexto escolar, puede ade-
cuarse con mejores resultados a sus necesida-
des educativas.

Analiza el proceso necesario para el disefio
de la adaptacion curricular para estos alumnos,
haciendo un analisis de los pasos previos al
disefio y la toma de decisiones sobre la misma,
tratando de manera pormenorizada el proceso
evaluativo que conlleva y reflejandolo, por
ultimo, en la exposicion de un caso practico en
concreto.

Una sintesis de las principales investigacio-
nes realizadas en el campo de la superdotacion
y su relacién con los estilos de aprendizaje, el
autoconcepto y las estrategias que utilizan
estos alumnos al enfrentarse con las tareas de
aprendizaje, conforman la segunda parte de
este libro y adentran al lector en una mayor pro-
fundizacion del tema.

La Supervision Educativa en
sus Fuentes

Eduardo Soler Fiérrez
Madrid.Santillana.2001
128 Paginas. 1 CD.ROM

La publicacion que comentamos
cuenta con un estudio preliminar, cuatro
capitulos y un CD.en el que se recogen
exhaustivamente las fuentes documen-
tales béasicas para el conocimiento y
estudio de la Inspeccién Educativa

En sus paginas, se efectlia una pro-
funda revision de los conceptos “super-
vision” e “inspeccién”, mediante el estu-
dio de la evolucién seméntica e histdrica
de ambos términos. El autor concluye
que las dos voces son compatibles y se
complementan por su relacién con los
ambitos académico y profesional y por
su objetivo final, que no es otro que la
mejora del sistema educativo.

Si bien la accion supervisora se ocupa
de ejercer la valoracién de planes, pro-
cesos y productos con el fin de provocar
la toma de decisiones; su ejercicio, se
enmarca en una actuacion inspectora
profesional, técnica y especializada.

El andlisis del panorama educativo no
puede hacerse al margen de la funcién
inspectora, cuyo cambiante perfil queda
recogido de forma rigurosa y concisa en
esta obra. Finalmente, es de resaltar la
recopilacidn bibliogréafica sobre inspec-
cién y supervision efectuada por el Dr.
Soler Fiérrez, investigador de recono-
cido prestigio nacional e internacional.
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